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.\1)° Nosotras y nosotros participantes en la Mesa Permanente de G&é
Escuela Nacional de Formaciéon Electoral y Del Estado Civil (EFEC) y
/ entendiendo el fundamental valor de la puesta en practica de los valores
9% democraticos, el respeto a la Constitucion, las leyes, Resoluciones y

Reglamentos de la Junta Central Electoral y demas normas vigentes,
reafirmamos nuestro compromiso de:

sus Suplentes y Vocales de Distritos Municipales, conforme la Ley hH.

spetar la inclusion de una proporcién no menor del treinta y tres por
% ciento (33%) de mujeres en la composicion total de las nominaciones, Qj
= 7 cuando se trate de cargos de diputados/as, y aplicar esta misma cuota
Electoral No. 275/97 del 21 de diciembre de 1997 y la Resolucién No. Q

, //j&/ en las candidaturas de los municipios y distritos municipales, por

N/ separado a cada nivel de eleccion y en forma alterna los Regidores y MY
4/2010-bis del 22 de febrero de 2010 de la Junta Central Electoral (JCE).
Promover la participacién de una amplia proporcién de mujeres a las

candidaturas para Alcaldesas, respetando la alternabilidad, al tiempo de
la definicién de funciones concretas para quienes resulten electos/as.

Favorecer acciones de promocion de una auténtica igualdad y equidad, ‘ @
para las mujeres, vice-alcaldes/as con el enfoque de los Derechos

Humanos, en el Congreso Nacional, el Poder Ejecutivo, Ministerio

Publico, Poder Judicial, la Camara de Cuentas y la Junta Central

Electoral, entre otras instituciones. ﬁ %

e Garantizar la permanencia de las candidatas electas en sus curules, ’J‘ '

hasta finalizar sus mandatos, rechazando cualquier tipo de negociacion *

@ de sus candidaturas por las de compafneros de sus partidos, y en caso 5“9§L

de que por motivos de fuerza mayor, alguna candidata electa se vea

f obligada a renunciar de su posicion, que sea sustituida por otra mujer,
para que de esa forma, se preserve la cuota establecida por la ley. %

; ¢ Promover la implementacion de programas de capacitacion politica al
) interior de los partidos e instituciones, para jfcentivar y fortalecer el

liderazgo de las mujeres.
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e Promover politicas electorales que conduzcan a los partidos politicos a
la incorporacion de las mujeres en su diversidad, con enfoque de género
en su contenido, acciones y estatutos, asi como, a la participaciéon
igualitaria, con el fin de lograr en la practica, la paridad de género
establecida en la Constitucion de la Republica;

e Desarrollar acciones que garanticen las mejores condiciones para la
participacion efectiva de las mujeres en la politica.

Reconocemos que la construccién de la democracia necesita la presencia de
las mujeres en |los puestos de toma de decisiones.

En Santo Domingo de Guzman, D. N., Capital de la Republica Dominicana, a
los veintitrés (23) dias del mes febrero del afio dos mil diez (2010).
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